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Nayla Doughane a complété sa maîtrise et son Diplôme d'études approfondies en
sciences de l'éducation dans les services de santé maternelle de l'Université Saint-
Joseph (USJ). Elle a été directrice de l'école de sages-femmes de l'Université Saint-
Joseph de 1993 à 2007. Elle a développé et mis en œuvre le programme de maîtrise
de pratique avancée en obstétrique à l'Ecole de sages-femmes de l'USJ et de
nombreux diplômes de formation continue pour améliorer les compétences en
leadership des sages-femmes dans la prestation de services de santé maternelle et
néonatale de qualité. Pendant près de 20 ans, elle a exercé un rôle de leadership et
des efforts considérables auprès d'une équipe de sages-femmes, et mené de
nombreuses activités de lobbying pour que la sage-femme crée l'Ordre libanais des
sages-femmes. Depuis juin 2014, elle remplit un rôle de premier plan en tant que
présidente de l'Ordre libanais des sages-femmes et a mené de nombreuses activités
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dans toutes les régions libanaises pour promouvoir la profession de sage-femme et
renforcer les compétences des sages-femmes afin de fournir des soins néonatals et
maternels sûrs, efficaces et de qualité. services de santé. Elle est également maître
de conférences à l'école de sages-femmes et a obtenu le titre de directrice honoraire
de l'école de sages-femmes. De plus, elle possède une vaste expérience dans la
prestation de services de PF et dans la formation des prestataires de soins de santé
dans ce domaine. Elle est consultante temporaire auprès de l'OMS et l'UNFPA-Liban
et de l'UNFPA Lybie.
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